PR11 ZKPS 1 72

Porozumienie
SZPITAL KLINICZHY w sprawie organizacji praktyk zawodowych
zawartewdniu .................... w Bydgoszczy, pomiedzy:

Szpitalem Klinicznym im. dr. Emila Warminskiego Politechniki Bydgoskiej - SPZOZ w Bydgoszczy
z siedzibg w Bydgoszczy (85-826), przy ul. Szpitalnej 19, wpisanym do rejestru stowarzyszen, innych organizacii
spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotnej prowadzonego
przez Sad Rejonowy w Bydgoszczy, XIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
KRS 0000057250, NIP: 953-22-93-970, REGON: 092354746

TEPrEZENLOWANY PIZEZ .....vveveveiecieiiseieiseseiese s
zwany dalej ,Szpitalem”,

§1
1. Uczelnia kieruje Panig/Pana, ...................... Studentke/a .... roku studidw na kierunku:

.................................... yWydziatu ..., O Szpitala celem odbycia
studenckiej praktyki zawodowej objetej planem studiéw.

2. Realizacja praktyk uzalezniona jest kazdorazowo od uzyskania przez studenta Uczelni zgody Szpitala
na podstawie Skierowania, stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego Porozumienia oraz realizacji
obowigzkéw Studenta, o ktérych mowa w § 3.

3. Szpital zastrzega sobie prawo odmowy przyjecia studenta na praktyki zawodowe z przyczyn
organizacyjnych, w szczegdlnodci w przypadku braku wolnych miejsc, braku mozliwo$ci zapewnienia
opiekuna klinicznego lub w okresach ograniczonej dostepnosci organizacyjne;.

4. Szpital odwiadcza, ze posiada wymagane uprawnienia oraz zatrudnia personel o odpowiednich
kwalifikacjach niezbednych do prawidtowej realizacji przedmiotu Porozumienia.

§2

1. Uczelnia zobowigzuije sie do:
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1) wydania Studentowi skierowania na praktyke;

2) opracowania programu praktyki i zapoznania z nim Studenta oraz Szpital;

3) sprawowania nadzoru dydaktycznego nad przebiegiem praktyki oraz kontroli i oceny realizaciji praktyki;

4) uzyskania w stosunku do Studenta informaciji, o ktérych mowa w ust. 21 ust. 2 ustawy z 13 maja 2016 o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

5) poinformowania Studenta o konieczno$ci posiadania:

a) orzeczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych do realizacji praktyk,

b) o$wiadczenia o szczepieniu p-ko WZW typu B,

c) ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW),

d) ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej (OC),

e) zaswiadczenia o nie figurowaniu w rejestrze Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw

1.

okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w
ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939), lub za
odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okre$lone w przepisach prawa obcego lub
ztozenie stosownego osSwiadczenia (w przypadku cudzoziemcdw) zgodnie ustawg z dnia 13 maja 2016
r. 0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

§3

Student zobowigzuije sie do:

a) uczestnictwa w szkoleniach z zakresu BHP, ochrony przeciwpozarowej, zakazen szpitalnych, ochrony
danych osobowych oraz ochrony $rodowiska — w terminach wskazanych przez Szpital,

b) przestrzegania powszechnie obowigzujgcych przepisdw, regulamindw i procedur obowigzujacych w
Szpitalu,

c) realizacji praktyki zgodnie z programem ksztatcenia,

d) usprawiedliwiania nieobecnosci u opiekuna praktyk w terminie do 3 dni od daty wystawienia
dokumentu usprawiedliwiajacego,

e) niezwtocznego informowania opiekuna praktyk o wypadku zaistniatym w trakcie praktyki lub w drodze
do i z miejsca jej odbywania,

f) przestrzegania przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych oraz zachowania tajemnicy i
poufnoéci informacji uzyskanych w trakcie praktyk,

g) przedtozenia w Szpitalu dokumentéw, o ktérych mowa § 2 ust. 1 pkt 5 porozumienia,

h) posiadania ochronnej odziezy i obuwia roboczego,

§4

Uczelnia o$wiadcza, ze przejmuje obowigzki i koszty zwigzane z postepowaniem poekspozycyjnym Studenta w
przypadku zaistnienia okoliczno$ci wymagajacych podjecia takiego postepowania.

1.

§5

Szpital zobowigzuije sie do:


https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=roz(XIX)
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=roz(XXV)
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(189(a))
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(207)
https://sip.lex.pl/#/document/17219465
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zapewnienia studentom dostepu do infrastruktury niezbednej do realizacji praktyk,
zapoznania Studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami BHP, P-POZ i ochrony

danych osobowych oraz przepisami wewnatrzzaktadowymi, do ktérych przestrzegania zobowigzany jest
Student w okresie praktyki;

zapewnienia wtasciwych procedur postepowania poekspozycyjnego zwigzanego z narazeniem Studenta
na kontakt z materiatem potencjalnie zakaznym w trakcie odbywania praktyki zawodowej, w tym
Zlecenia leczenia zgodnie z art. 41 ust. 5 Ustawy z dnia 5.12.2008 o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i chorob zakaznych u ludzi;

petnienia nadzoru nad organizacjg miejsca odbycia praktyki i wyznaczenia Studentowi osoby
nadzorujacej zadania wynikajace z odbywania praktyk, posiadajacej kwalifikacje odpowiednie do
realizacji programu praktyk

sporzadzenia  dokumentacji  powypadkowej zgodnie z  warunkami obowigzujacej  polisy
ubezpieczeniowej,

wydania studentowi zaswiadczenia o ukoriczeniu praktyk.
§6

Studentowi wykonujagcemu czynno$ci w ramach studenckiej praktyki zawodowej nie przystuguje
wynagrodzenie za ich wykonanie.

Student ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody powstate na terenie Szpitala, ktére powstaty Z jego
winy w trakcie odbywania praktyk.

§7

Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem zastosowanie maja przepisy:
Kodeksu cywilnego,
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci lecznicze)j,
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

odpowiednich aktéw wykonawczych.

§9
Porozumienie zawarte zostaje na czas okreslony od dnia ..................... dodnia.....ccccceeeennns
Kazdej ze stron przystuguje prawo wypowiedzenia Porozumienia z zachowaniem 1-

miesiecznego okresu wypowiedzenia.

§10
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1. Strony o$wiadczaja, ze zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6ine
rozporzadzenie o ochronie danych), dalej jako ,RODO” sg odrebnymi administratorami danych osobowych
w odniesieniu do Studenta.

2. Strony udostepniajg sobie dane osobowe Studenta, jedynie w zakresie niezbednym do realizacji celow
wynikajacych z przepisow powszechnie obowigzujacych, jakim jest realizacja zawodowych praktyk
studenckich, w tym zwigzanych z zawarciem i realizacjg porozumienia o organizacje praktyki zawodowej,
w tym na potrzeby realizacji obowigzkéow stuzbowych i prawnych (zgodnie z art. 6 lit. b i lit. ¢), a w
pozostatym zakresie na podstawie zgody Studenta — art. 6 ust. 1 lit. a.

3. Strony zobowigzane sg do niewykorzystywania tych danych do celéw niezgodnych z realizacjg
Porozumienia.

4, Strony zobowigzujg sie do przetwarzania danych osobowych w zakresie i w sposdb zgodny z
obowigzujacymi przepisami prawa, w tym RODO oraz do zapewnienia odpowiednich $rodkéw
organizacyjnych i technicznych, w szczegdlnosci do wypetnienia obowigzkéw informacyjnych
wynikajacych z RODO.

§11
1. Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

2. Wszelkie spory wynikte z niniejszego Porozumienia rozstrzygane bedg przez sad powszechny wiasciwy
miejscowo dla siedziby Szpitala.

Szpital Uczelnia

Student



