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Porozumienie 
w sprawie organizacji praktyk zawodowych 

 

 

zawarte w dniu …………………w Bydgoszczy, pomiędzy: 

Szpitalem Klinicznym im. dr. Emila Warmińskiego Politechniki Bydgoskiej - SPZOZ w Bydgoszczy 

z siedzibą w Bydgoszczy (85-826), przy ul. Szpitalnej 19, wpisanym do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji 

społecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej prowadzonego 

przez Sąd Rejonowy w Bydgoszczy, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 

KRS 0000057250, NIP: 953-22-93-970, REGON: 092354746 

 

reprezentowany przez ................................................................................., 

zwany dalej „Szpitalem”, 

a 

................................................................................................................., 

zwany/a dalej „Uczelnią”. 

 

przy akceptacji Pana/Pani………………………………………………………………, Studenta/ki 

........ roku, kierunku ……………………………………………………………………………………... 

 

§ 1 

1. Uczelnia kieruje Panią/Pana, …………………. Studentkę/a …. roku studiów na kierunku: 

………………………………, Wydziału ………………………………………………………. do Szpitala celem odbycia 

studenckiej praktyki zawodowej objętej planem studiów. 

2. Realizacja praktyk uzależniona jest każdorazowo od uzyskania przez studenta Uczelni zgody Szpitala 

na podstawie Skierowania, stanowiącego załącznik nr 1 do niniejszego Porozumienia oraz realizacji 

obowiązków Studenta, o których mowa w § 3.  

3. Szpital zastrzega sobie prawo odmowy przyjęcia studenta na praktyki zawodowe z przyczyn 

organizacyjnych, w szczególności w przypadku braku wolnych miejsc, braku możliwości zapewnienia 

opiekuna klinicznego lub w okresach ograniczonej dostępności organizacyjnej. 

4. Szpital oświadcza, że posiada wymagane uprawnienia oraz zatrudnia personel o odpowiednich 

kwalifikacjach niezbędnych do prawidłowej realizacji przedmiotu Porozumienia. 

§ 2 

1. Uczelnia zobowiązuje się do: 
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1) wydania Studentowi skierowania na praktykę; 

2) opracowania programu praktyki i zapoznania z nim Studenta oraz Szpital; 

3) sprawowania nadzoru dydaktycznego nad przebiegiem praktyki oraz kontroli i oceny realizacji praktyki; 

4) uzyskania w stosunku do Studenta informacji, o których mowa w ust. 21 ust. 2 ustawy z 13 maja 2016 o 

przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich. 

5) poinformowania Studenta o konieczności posiadania: 

a) orzeczenia o braku przeciwwskazań zdrowotnych do realizacji praktyk, 

b) oświadczenia o szczepieniu p-ko WZW typu B, 

c) ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW), 

d) ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej (OC), 

e) zaświadczenia o nie figurowaniu  w rejestrze Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestępstw 

określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w 

ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939), lub za 

odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone w przepisach prawa obcego lub 

złożenie stosownego oświadczenia (w przypadku cudzoziemców) zgodnie ustawą z dnia 13 maja 2016 

r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom  przestępczością na tle seksualnym  i ochronie małoletnich. 

§ 3 

1. Student  zobowiązuje się do: 

a) uczestnictwa w szkoleniach z zakresu BHP, ochrony przeciwpożarowej, zakażeń szpitalnych, ochrony 

danych osobowych oraz ochrony środowiska – w terminach wskazanych przez Szpital, 

b) przestrzegania powszechnie obowiązujących przepisów, regulaminów i procedur obowiązujących w 

Szpitalu,  

c) realizacji praktyki zgodnie z programem kształcenia,  

d) usprawiedliwiania nieobecności u opiekuna praktyk w terminie do 3 dni od daty wystawienia 

dokumentu usprawiedliwiającego, 

e) niezwłocznego informowania opiekuna praktyk o wypadku zaistniałym w trakcie praktyki lub w drodze 

do i z miejsca jej odbywania, 

f) przestrzegania przepisów dotyczących ochrony danych osobowych oraz zachowania tajemnicy i 

poufności informacji uzyskanych w trakcie praktyk, 

g)  przedłożenia w Szpitalu dokumentów, o których mowa § 2 ust. 1 pkt 5 porozumienia,  

h) posiadania ochronnej odzieży i obuwia roboczego, 

§ 4 

Uczelnia oświadcza, że przejmuje obowiązki i koszty związane z postępowaniem poekspozycyjnym Studenta w 

przypadku zaistnienia okoliczności wymagających podjęcia takiego postępowania. 

§ 5 

1. Szpital zobowiązuje się do: 

https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=roz(XIX)
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=roz(XXV)
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(189(a))
https://sip.lex.pl/#/document/16798683?unitId=art(207)
https://sip.lex.pl/#/document/17219465
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1) zapewnienia studentom dostępu do infrastruktury niezbędnej do realizacji praktyk, 

2) zapoznania Studenta z zakładowym regulaminem pracy, przepisami BHP, P-POŻ i ochrony 

danych osobowych oraz przepisami wewnątrzzakładowymi, do których przestrzegania zobowiązany jest 

Student w okresie praktyki; 

3) zapewnienia właściwych procedur postępowania poekspozycyjnego związanego z narażeniem Studenta 

na kontakt z materiałem potencjalnie zakaźnym w trakcie odbywania praktyki zawodowej, w tym 

zlecenia leczenia zgodnie z art. 41 ust. 5 Ustawy z dnia 5.12.2008 o zapobieganiu oraz zwalczaniu 

zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi; 

4) pełnienia nadzoru nad organizacją miejsca odbycia praktyki i wyznaczenia Studentowi osoby 

nadzorującej zadania wynikające z odbywania praktyk, posiadającej kwalifikacje odpowiednie do 

realizacji programu praktyk 

5) sporządzenia dokumentacji powypadkowej zgodnie z warunkami obowiązującej polisy 

ubezpieczeniowej, 

6) wydania studentowi zaświadczenia o ukończeniu praktyk. 

§ 6 

1. Studentowi wykonującemu czynności w ramach studenckiej praktyki zawodowej nie przysługuje 

wynagrodzenie za ich wykonanie. 

2. Student ponosi odpowiedzialność za szkody powstałe na terenie Szpitala, które powstały          z jego 

winy w trakcie odbywania praktyk. 

§ 7 

Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§ 8 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem zastosowanie mają przepisy: 

1) Kodeksu cywilnego, 

2) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej, 

3) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, 

4) odpowiednich aktów wykonawczych. 

§ 9 

1. Porozumienie zawarte zostaje na czas określony od dnia ………………… do dnia ………………… 

2. Każdej ze stron przysługuje prawo wypowiedzenia Porozumienia z zachowaniem                       1-

miesięcznego okresu wypowiedzenia. 

§ 10 
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1. Strony oświadczają, że zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych), dalej jako „RODO” są odrębnymi administratorami danych osobowych 

w odniesieniu do Studenta. 

2. Strony udostępniają sobie dane osobowe Studenta, jedynie w zakresie niezbędnym do realizacji celów 

wynikających z przepisów powszechnie obowiązujących, jakim jest realizacja zawodowych praktyk 

studenckich, w tym związanych z zawarciem i realizacją porozumienia o organizację praktyki zawodowej, 

w tym na potrzeby realizacji obowiązków służbowych i prawnych (zgodnie z art. 6 lit. b i lit. c), a w 

pozostałym zakresie na podstawie zgody Studenta – art. 6 ust. 1 lit. a. 

3. Strony zobowiązane są do niewykorzystywania tych danych do celów niezgodnych z realizacją 

Porozumienia. 

4. Strony zobowiązują się do przetwarzania danych osobowych w zakresie i w sposób zgodny z 

obowiązującymi przepisami prawa, w tym RODO oraz do zapewnienia odpowiednich środków 

organizacyjnych i technicznych, w szczególności do wypełnienia obowiązków informacyjnych 

wynikających z RODO. 

 

§ 11 

1. Porozumienie sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

2. Wszelkie spory wynikłe z niniejszego Porozumienia rozstrzygane będą przez sąd powszechny właściwy 

miejscowo dla siedziby Szpitala. 

 

 

………………………………………..                                                                                  

……………………………………… 

            Szpital                                                                                                                          Uczelnia 

                 

…………………………………………. 

          Student 


